STATUT
Polskiego Stowarzyszenia Bitcoin

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.
Stowarzyszenie nosi nazw¢ Polskie Stowarzyszenie Bitcoin i zwane jest w dalszych postanowieniach
Statutu Stowarzyszeniem.

§ 2.
Siedzibg stowarzyszenia jest Szczecin. Terenem dziatalnosci jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej
oraz inne kraje zgodnie z zasadami prawa miejscowego.

§ 3.
Stowarzyszenie jest utworzone na czas nieograniczony. Posiada osobowos$¢ prawng. Dziata na
podstawie przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia Prawo o Stowarzyszeniach (tekst jednolity Dz. U.
2001r. Nr 79 poz. 855 z pdzn. zm.) oraz niniejszego Statutu.

§ 4.
Nazwa Stowarzyszenia korzysta z ochrony prawnej przewidzianej dla dobr osobistych. Postugiwanie
sie¢ nim wymaga zgody Zarzadu Stowarzyszenia.

§ 5.
* Stowarzyszenie postuguje si¢ pieczgcia o tresci ustalonej przez Zarzad.
* Stowarzyszenie moze posiada¢ wilasne logo oraz moze wydawac legitymacje, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.
§ 6.
* Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i migdzynarodowych organizacji
o podobnych celach statutowych.
* O przystapieniu do organizacji, o ktorych mowa w ust. 1, badz wystapieniu z nich, decyduje
Walne Zebranie Cztonkow zwykla wiekszoscia glosow.

§7.

Stowarzyszenie moze posiada¢ biura regionalne oraz przedstawicielstwa za granica.

§ 8.
Stowarzyszenie opiera swoja dzialalno$¢ na pracy spotecznej ogédtu cztonkow. Dla realizacji celow
statutowych Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikéw. Pracownikiem moze by¢ kazdy cztonek
Stowarzyszenia oraz osoby nienalezace do Stowarzyszenia.

ROZDZIAL 11
CELE I SRODKI DZIALANIA

§0.

Celem stowarzyszenia jest dziatalno$¢ naukowa, naukowo-techniczna i o$wiatowa, w nastepujacym
zakresie:

* dziatania na rzecz rozwoju 1 promocji systemu Bitcoin,
* ochrona podstawowych praw czlowieka w spoleczenstwie nadzorowanym,



* tworzenie, promocja i realizacja programéw edukacyjnych rozwijajacych $wiadomosc¢ spoteczng
w kwestii bezpieczenstwa w Internecie,

* dzialalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych poprzez Internet,

* inicjowanie szkolen i programéw wspomagajacych rozwdj gospodarczy, w tym: rozwoj
przedsigbiorczosci; promocje zatrudnienia 1 aktywizacje zawodowag z wykorzystaniem sieci
Internet oraz systemu Bitcoin.

§ 10.
Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe poprzez:

¢ przygotowywanie opracowan, ekspertyz i analiz z zakresu problematyki ochrony praw czlowieka
w spoteczenstwie nadzorowanym,

* wspotprace z osobami fizycznymi, prawnymi 1 innymi podmiotami, w tym m.in. Z organizacjami,
mediami, instytucjami publicznymi,

* dzialalno$¢ szkoleniowa majaca na celu wdrozenie programow Stowarzyszenia poprzez oddziaty
terenowe Stowarzyszenia badz inne podmioty (mogg to by¢ rowniez podmioty nieposiadajace
osobowosci prawne;j),

* organizowanie i realizacje¢ szkolen, konferencji oraz programéw edukacyjnych,

* organizowanie 1 finansowanie odczytéw, seminariow, sympozjow, warsztatow, jak rowniez
innych form dziatalnos$ci edukacyjno-oswiatowe;j,

* prowadzenie dzialalno$ci wydawniczej, w tym opracowywanie oraz publikowanie materiatow
edukacyjnych,

« gromadzenie i udost¢pnianie materialow dotyczacych rozwoju spolecznosci internetowych oraz
systemu Bitcoin,

* badania nad rozwojem infrastruktury Internetu oraz sposobami wykorzystania nowych
rozwigzan technologicznych,

 zlecanie, finansowanie i prowadzenie badan spotecznych,

* prowadzenie dzialalnosci artystycznej 1 happeningowe;,

 finansowanie dziatalno$ci statutowe;.

§ 11.

* Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, na zasadach okre§lonych w odrgbnych
przepisach. Dochod z dziatalnosci gospodarczej jest przeznaczony wytacznie do realizacji celow
statutowych.

* Stowarzyszenie moze rowniez prowadzi¢ odptatng dziatalnos$¢ pozytku publicznego, na zasadach
okreslonych ustawg o wolontariacie 1 pozytku publicznym. Dochdd z dziatalnosci przeznaczony
jest wytacznie do realizacji celow statutowych.

* Decyzj¢ o podjeciu dziatalnosci gospodarczej podejmuje Walne Zebranie Cztonkoéw zwykia
wiekszoscig glosow.

ROZDZIAL 111
CZLONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§ 12.
Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne.

§ 13.
Stowarzyszenie posiada cztonkow: zwyczajnych, wspierajacych 1 honorowych.

§ 14.
* Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktora zlozy pisemna



deklaracje cztonkowska.
* (Czlonkiem zwyczajnym zostaje si¢ na podstawie decyzji Zarzadu Stowarzyszenia.
§ 15.
* (Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny wktad
w dziatalnos$¢ 1 rozwdj Stowarzyszenia.
* Czlonkowie honorowi sg ustanawiani przez Zarzad na wniosek cztonkow Stowarzyszenia.

§ 16.
* (Czlonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia moze by¢ osoba prawna.
* (Czlonkiem wspierajagcym zostaje si¢ na podstawie decyzji Zarzadu Stowarzyszenia.

§ 17.
Cztonkowie zwyczajni majg prawo:
* biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wiadz Stowarzyszenia,
* korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalnos$ci Stowarzyszenia,
* udzialu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,
* zglaszania wnioskéw co do dziatalnosci Stowarzyszenia.

§ 18.
Cztonkowie zwyczajni maja obowiazek:
* brania udziatu w dziatalnos$ci Stowarzyszenia i realizacji jego celow,
* przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
 regularnego optacania skladek.

§ 19.
Cztonkowie honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa wyborczego, mogg jednak braé
udziat z glosem doradczym w statutowych wtadzach Stowarzyszenia, poza tym posiadajg takie prawa
jak czlonkowie zwyczajni.

§ 20.
Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

§ 21.
Czlonkowie wspierajacy nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa wyborczego, moga jednak bra¢
udziat z glosem doradczym w statutowych wladzach Stowarzyszenia.

§ 22.
Utrata cztonkostwa nastgpuje na skutek:
* pisemnej rezygnacji ztozonej na r¢ce Zarzadu,
e S$mierci cztonka Stowarzyszenia,
* utraty osobowos$ci prawnej przez osoby prawne,
* utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
* wykluczenia przez Zarzad z powodu:
e lamania Statutu,
 dziatania na szkode stowarzyszenia,
* nieprzestrzegania uchwat wtadz Stowarzyszenia,
* notorycznego niebrania udzialu w pracach Stowarzyszenia,
* nieptacenia sktadek przez trzy kwartaty,
* na pisemny wniosek trzech cztonkow Stowarzyszenia z wyzej wymienionych powodow,
* nieusprawiedliwionej nieobecno$ci na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow.

§ 23.



Od uchwaty Zarzadu w sprawie pozbawienia cztonkostwa zainteresowanemu przystuguje odwolanie
do Walnego Zebrania Cztonkow, ktorego uchwata jest ostateczna.

ROZDZIAL IV
WLADZE STOWARZYSZENIA
§ 24.
Wiadzami Stowarzyszenia sg:
* Walne Zebranie Cztonkow,
» Zarzad
§ 25.

* Czlonkowie wtadz Stowarzyszenia petnig swoje funkcje spotecznie.

» Kadencja wszystkich wladz wybieralnych Stowarzyszenia trwa dwa lata, a ich wybdr odbywa sie
w glosowaniu tajnym, bezwzgledng wiekszoscig glosow

* Przez bezwzgledna wigkszos¢ gltoséw rozumie si¢ kazdg liczbe glosow ,,za”, ktora przekracza
50% glosow uprawnionych do glosowania, w obecno$ci minimum potowy uprawnionych
Czionkow.

§ 26.
Uchwaty wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadaja zwykta wigkszo$ciag gtosow przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania i odbywaja si¢ w trybie jawnym, chyba ze
dalsze postanowienia Statutu stanowig inaczej.

§ 27.
* Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzszg wladza Stowarzyszenia.
* Walnym Zebraniem Cztonkéw kieruje Prezes Zarzadu lub wskazana przez niego osoba bedaca
cztonkiem Zarzadu.
* W Walnym Zebraniem Cztonkow biorg udziat czlonkowie zwyczajni z gtosem stanowigcym, oraz
cztonkowie honorowi z glosem doradczym.
* Walne Zebranie Cztonkow moze by¢ zwyczajne albo nadzwyczajne.

§ 28.
* Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw jest zwotywane:
a) Razna 1 rok celem wykonania obowigzkow sprawozdawczych.
b) Raz na dwa lata celem wykonania obowigzkéw sprawozdawczych oraz wyboru Wtadz
Stowarzyszenia.

e Termin 1 miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich cztonkow co najmniej na 28
dni przed terminem zebrania. Zawiadomienie odbywa si¢ drogg elektroniczng.

* Istnieje mozliwos¢ wziecia udzialu w Walnym Zebraniu Czlonkéw drogg elektroniczng, a
cztonkowie zwyczajni podczas obrad sprawozdawczo-wyborczych moga réwniez odda¢ glos
droga elektroniczng.

§ 29.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw moze si¢ odby¢ w kazdym czasie. Jest zwotywane przez
Zarzad z jego inicjatywy albo na wniosek Komisji Rewizyjnej albo pisemny wniosek co najmniej 1/3
ogolnej liczby cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

§ 30.
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy w szczegdlnosci:

* uchwalanie kierunkow rozwoju oraz programu dzialalno$ci Stowarzyszenia na okres kadencji,
e uchwalenie statutu i jego zmian,



* wybor i odwotanie Prezesa Zarzadu, Zarzadu, Komisji Rewizyjne;j,

* udzielanie Zarzagdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjne;,

* zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjne;,

* uchwalanie Regulaminu Zarzadu i innych regulaminéw wewng¢trznych,

* uchwalanie budzetu Stowarzyszenia,

* rozpatrywanie wnioskow 1 postulatow zgloszonych przez Cztonkow Stowarzyszenia lub jego
wladze,

* rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

* podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,

* podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady przez Zarzad, Komisje
Rewizyjng lub cztonkoéw Stowarzyszenia, o ile nie sg zastrzezone do kompetencji innych wiadz
Stowarzyszenia.

§ 31.
» Zarzad jest powotany do kierowania catg dzialalnos$cig Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami
Walnego Zebrania Cztonkow i reprezentowania Stowarzyszenia na zewnatrz.
* (Czlonkowie Zarzadu powotywani sg uchwata Walnego Zebrania Cztonkow podjeta bezwzgledna
wiekszoscig glosow.
» Zarzad sktada si¢ z jednego badz wigkszej liczby cztonkow.
* Maksymalna liczba cztonkéw Zarzadu nie moze by¢ wigksza od 10.
e (Czlonkowie Zarzadu wybieraja Prezesa Zarzadu.
* Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na trzy miesigce.
* Pracami Zarzadu kieruje Prezes lub wskazana przez niego osoba bedaca cztonkiem Zarzadu.
* Czlonkowie Zarzadu moga zosta¢ odwotani uchwalg Walnego Zebrania Cztonkow podjeta
bezwzgledna wigkszoscig gtosow.

§ 32.
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
e realizacja celow Stowarzyszenia,
* wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw,
* sporzadzanie plandw pracy i1 budzetu,
* sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,
* podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku Stowarzyszenia,
* reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,
» zwotywanie Walnego Zebrania Czlonkéw,
* organizacja i prowadzenie dziatalno$ci gospodarcze;,
* przyjmowanie i skre§lanie cztonkow,
* ustalenie wzordéw pieczeci, etc.

§ 33.
Zarzad moze powotywac¢ swych pelnomocnikéw do specjalnych zadan.

§ 34.
Zarzad do prowadzenia spraw Stowarzyszenia moze tworzy¢ biura i zatrudnia¢ pracownikow.

§ 35.

* Dla waznosci oswiadczen woli, jak rowniez wszelkich pism w przedmiocie praw i obowigzkow
majatkowych Stowarzyszenia wymagany jest podpis dwdch cztonkéw Zarzadu z zastrzezeniem
ust. 21 3.

* Przy zobowigzaniach, ktorych warto$¢ przekracza 50 tys. zt do ich waznosci wymagane jest



wspotdzialanie ponad potowy cztonkow Zarzadu.

» Jezeli zarzad Stowarzyszenia jest jednoosobowy, dla waznosci oswiadczen 1 pism, o ktérych
mowa w ust. 1 wymagany jest podpis Prezesa Zarzadu.

* (Czlonkowie Zarzadu mogg zosta¢ odwotani ze stanowiska cztonka Zarzadu uchwata Walnego
Zebrania Cztonkoéw podjetg bezwzgledng wigkszoscig glosow.

§ 36.
Cztonkowie Zarzadu moga dobrowolnie ustapi¢ z pelnionej przez siebie funkcji. Wniosek
o ustgpienie sktada si¢ do Prezesa Zarzadu.
§ 37.
* Komisja Rewizyjna moze zosta¢ powotana do sprawowania kontroli nad dzialalnoscig
Stowarzyszenia. Kontrola przeprowadzana jest nie rzadziej niz raz w roku.
* Komisja Rewizyjna sktada si¢ z Przewodniczacego oraz dwoch cztonkow.
* (Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu.
* (Czlonkéw Komisji Rewizyjnej powotuje Wlane Zebranie Czlonkéw uchwata podjeta
bezwzgledna wigkszoscig gtosow.
* (Czlonkowie Komisji Rewizyjnej moga zosta¢ odwolani ze stanowiska w Komisji Rewizyjnej
uchwata Walnego Zebrania Cztonkow podjeta bezwzgledna wigkszoscig gtosow.

§ 38.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

* kontrola dzialalno$ci Stowarzyszenia, ze szczegdélnym uwzglednieniem dziatalnosci
gospodarczo-finansowej pod wzgledem celowosci, rzetelnosci i gospodarnosci oraz zgodnosci z
uchwatami Walnego Zebrania,

 sktadanie wnioskow z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow,

* prawo zadania zwotania Walnego Zebrania Cztonkéw oraz zebrania Zarzadu,

 sktadanie wnioskow o absolutorium dla Zarzadu,

* sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow.

§ 39.
W razie, gdy sktad wladz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji,
uzupehnienie ich sktadu, moze nastagpi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonuje Walne Zebranie
Cztonkow.

ROZDZIAL V
MAJATEK I FUNDUSZE
§ 40.

Majatek Stowarzyszenia stanowi:

» sktadki cztonkowskie,
e darowizny, spadki, zapisy,

* dochody z wtasnej dziatalnosci statutowej 1 gospodarcze;,

* dochody z nieruchomosci i ruchomosci bedacych wiasnoscig lub uzytkowaniem,

* dotacje i ofiarnosci publiczne.

§ 41.
Wszelkie $rodki pienigzne moga by¢ przechowywane wytacznie na kontach Stowarzyszenia. Zarzad
dysponuje zaliczkami na finansowanie biezacych zobowigzan Stowarzyszenia.

§ 42.
Wszelkie $rodki inne niz pieni¢zne mogg by¢ przechowywyane wylacznie w sposob uregulowany



przez Zarzad odpowiednig uchwata.

§ 43.

Zabrania si¢:

* udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do

jego cztonkoéw, cztonkow organdow lub pracownikéw oraz osobom z ktérymi pracownicy
pozostaja w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani
z tytuhu przysposobienia, opieki lub kurateli zwane dalej ,,osobami bliskimi”;

przekazywania majatku na rzecz czlonkow Stowarzyszenia, cztonkéw organdéw lub
pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich,
w szczegoblnosci jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;
wykorzystywania majatku na rzecz cztonkow, cztonkow organdéw lub pracownikow oraz ich oséb
bliskich na zasadach innych niz w stosunku do os6b trzecich chyba, ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia,

zakupu towarow lub ushlug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza czlonkowie organizacji,
cztonkowie jej organdw lub pracownicy oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz
w stosunku do o0séb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§ 44.

Nowo przyjeci cztonkowie wptlacaja sktadki cztonkowskie w ciggu 30 dni od daty otrzymania
zawiadomienia o przyjeciu na cztonka Stowarzyszenia.

§ 45.

Sposob optacania sktadki czlonkowskiej oraz jej wielko§¢ zostanie ustalona przez Zarzad
odpowiednig uchwata.

§ 46.
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami Ustawy
o Rachunkowosci.
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ w kraju 1 zagranica, zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie
przepisami, dziatalno$¢ gospodarcza w przedmiocie:

. wydawanie ksigzek,
o wydawanie gazet,
. wydawanie czasopism i pozostalych periodykow,
. dziatalno$¢ w zakresie dziatan dzwigkowych 1 muzycznych,
. pozostata dzialalno$¢ wydawnicza,
. dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z przygotowaniem do druku,
. pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach,
. badania naukowe 1 prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych,
o badania rynku i opinii publicznej,
. stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja,
. pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej i zarzadzania,
. pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa 1 techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana,
. dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje,
. dziatalno$¢ agencji reklamowych,
. dziatalno$¢ fotograficzna,
. dziatalno$¢ zwigzana z ttumaczeniami,
. dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targow, wystaw i kongresow,

. dziatalno$¢ zwigzana z produkcja filmow, nagran wideo i programéw telewizyjnych,



. dziatalno$¢ postprodukcyjna zwigzana z filmami, nagraniami wideo i programami

telewizyjnymi,
o nadawanie programow radiofonicznych,
. nadawanie programow telewizyjnych ogolnodost¢pnych i abonamentowych,
. pozostate badania i analizy techniczne,
. pozostata dzialalno§¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, nigdzie

indziej nie klasyfikowana,
. nauka jezykow obcych,

. pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane,

. dziatalno$¢ zwigzana z projekcja filmow,

. dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki,

. dziatalnos$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych oraz komputerowych,
. przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi(hosting).

* Prowadzenie dzialalnos$ci gospodarczej odbywa si¢ wewnatrz struktury organizacyjnej w formie
zaktadu na ograniczonym rozrachunku:

. zaklad jest jednostka organizacyjng stowarzyszenia i podlega Zarzadowi,
. Zarzad w drodze uchwatly powotuje 1 likwiduje zaktad, powotuje i odwotuje kierownika,
. zakres dziatania oraz zakres uprawnien i obowigzkéw kierujacych zaktadem okresla
regulamin, uchwalany jest przez Zarzad,
. kierownikiem zaktadu moze by¢ kazdy czlonek Stowarzyszenia.
§ 47.

Wszelkie zmiany dotyczace przedmiotu prowadzonej przez stowarzyszenie dzialalnos$ci
gospodarczej wprowadza Zarzad odpowiednig ustawa.

ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 48.
Uchwale w sprawie zmiany Statutu oraz uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne
Zebranie Czlonkéw wiekszoscia dwoch trzecich gloséw, przy obecnosci co najmniej potowy
uprawnionych do glosowania.

§ 49.
Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw okresla sposob jego
likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

§ 50.
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie maja zastosowanie przepisy Prawa
o Stowarzyszeniach.



